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PUBLICAY CULTURA

Desarrollo Profesional Docente

El objetivo del programa es contribuir al desarrollo de capacidades del personal

docente, técnico docente y con funciones de direccion, supervision o asesoria técnico-

pedagogica.

El programa consiste en:
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Resultados del programa:
Se beneficiarona 94.45% de tasa de 69 Programas de
34,798 figuras eficiencia terminal Formacién Continua

educativas ofrecidos
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B El objetivo de la evaluacion es contar con una valoracion del desempeno para contribuir a

la toma de decisiones.

FORTALEZAS

% El programa recurre a las TIC, e imparte
cursos o programas en linea, mixta y
presencial, lo cual contribuye a ampliar
la cobertura e impacto.

% Sus metas, salvo la de Fin, se rigen por
ano fiscal, no por ciclo escolar; a
diferencia del resto de programas
presupuestarios de esta institucion.

% Por su objetivo estratégico, la poblacion
objetivo  corresponde a figuras
educativas de escuelas publicas mas
vulnerables en la entidad.
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DEBILIDADES

% El programa esta sujeto a cambios en las
ROP o Normatividad emanada por la
federacion.

< La oferta educativa esta a expensas de la
voluntad de la poblacion elegida como
objetivo.

% Las figuras educativas estan motivadas,
pero no disponen de red de internet
para seguir los programas en linea,
sobre todo en las localidades apartadas.

Disponer de ofertas mas acordes a las necesidades detectadas.

Incrementar la contratacion de las Instituciones Formadoras (IF).

Contar con una base de datos completa, valida y confiable.

Fuente de Informacion: Informe final EED 2022 Desarrollo Profesional Docente



